nordiq

CANADA

Offre d’empiloi

Entraineur-chef ou entraineuse-chef de I’équipe nationale de ski
de fond

Lieu: Canada

A propos de Nordiq Canada

Nordiq Canada est 'organisme national responsable du ski de fond au Canada. Nous
favorisons, soutenons et inspirons des performances de calibre mondial tout en
encourageant la pratique de ce sport a tous les niveaux et a toutes les étapes de la
vie, partout au pays.

Le poste a pourvoir

Nordiq Canada est a la recherche d’'un-e entraineur-chef / entraineuse-chef
expérimenté-e et dynamique pour diriger 'équipe nationale senior canadienne de ski de
fond.

Relevant du directeur de la haute performance, la personne retenue assurera un
leadership mobilisateur aupres des athlétes, des entraineurs et du personnel de soutien
a la performance afin de favoriser un succés durable sur la scéne internationale. Elle
sera responsable de la préparation de I'équipe aux grandes compétitions internationales
et travaillera en étroite collaboration avec les acteurs du systéme canadien de haute
performance afin d’assurer l'alignement des programmes de I'équipe nationale avec le
parcours global de développement des athlétes.

Il s’agit d’'une occasion stimulante pour un entraineur ou une entraineuse de haut niveau
possédant de solides compétences en leadership, en communication et en organisation,
et souhaitant contribuer a une culture de haute performance orientée vers des podiums
aux Jeux olympiques, aux Championnats du monde et aux épreuves de la Coupe du
monde.

RESPONSABILITES PRINCIPALES

Direction et performance de I'équipe

- Diriger la mise en ceuvre du programme et du plan de performance de I'équipe
nationale senior canadienne de ski de fond.

- Elaborer et déployer des stratégies d’entrainement, de préparation aux
compétitions et de performance répondant aux standards du niveau mondial.

- Assurer la direction de I'équipe lors des grandes compétitions internationales,
notamment les épreuves de la Coupe du monde, les Championnats du monde
et les Jeux olympiques.



Harmonisation des programmes

Travailler en étroite collaboration avec le directeur de la haute performance afin
d’assurer 'harmonisation du programme de I'équipe nationale senior avec
'ensemble du systéeme canadien de haute performance.

Collaborer avec les centres d’entrainement nationaux et les entraineurs
personnels afin de soutenir le développement et la progression des athlétes.
Contribuer a I'élaboration et a la mise en ceuvre de la stratégie nationale de
haute performance.

Développement des athlétes et du personnel

Encadrer et soutenir les entraineurs adjoints ainsi que le personnel
d’encadrement.

Favoriser une culture de collaboration centrée sur I'athléte, fondée sur
lexcellence, la responsabilisation et la confiance.

Promouvoir une communication ouverte, claire et efficace entre les athlétes, les
entraineurs et le personnel d’'encadrement.

Planification et opérations

Planifier et superviser les camps d’entrainement ainsi que le calendrier des
compétitions.

Collaborer avec les spécialistes des sciences du sport et de la médecine du
sport afin d’assurer le suivi de la santé, de la préparation et de la performance
des athlétes.

Contribuer a I'évaluation des programmes et a leur amélioration continue.

Qualifications

Expérience démontrée en tant qu'entraineur-e de haut niveau en compétition
internationale.

Expérience de direction ou d’'accompagnement d’équipes lors d’épreuves de la
Coupe du monde, de Championnats du monde ou des Jeux olympiques.
Excellentes compétences en leadership, en communication et en organisation.
Capacité éprouvée a encadrer et a mobiliser les athlétes et le personnel au sein
d’'une équipe collaborative.

Excellente compréhension des facteurs de performance menant au succés
international en ski de fond.

Conditions de travail

Déplacements fréquents au Canada et a l'international tout au long de 'année
pour participer aux camps d’entrainement et aux compétitions.

Travail régulier dans des environnements extérieurs propres aux sports d’hiver.
Horaire comprenant occasionnellement du travail le soir et les fins de semaine.



COMMENT POSTULER

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur curriculum vitee et une
lettre de motivation a 'adresse suivante : bscott@nordigcanada.ca, au plus tard le 3 avril
2026.

Veuillez indiquer votre nom ainsi que la mention « Candidature — entraineur-chef /
entraineuse-chef » dans l'objet de votre courriel. Seules les personnes retenues pour
une entrevue seront contactées.

Nordig Canada s’engage a favoriser I'équité en matiere d’'emploi et encourage toutes les
personnes qualifiées a poser leur candidature. A compétences égales, la priorité sera
accordée aux citoyen-ne-s canadien-ne-s et aux résident-e-s permanent-e-s. Ce poste
est financé en partie par Sport Canada.



